OBJETIVOS

Aumentar as competéncias dos formandos acerca de tecnologias big data e virtualizagdo
de armazenamento, preparar dados para treino de modelos, lidar com tecnologias recentes
ligadas a machine learning e deep learning, medicdo e comparagdo de desempenho de
diversas abordagens com especial foco na resolucdio de problemas no
contexto da IndUstria 4.0.

e
PROGRAMA

1.Introdugdo: Machine Learning e Big Data analytics

2.Componentes fundamentais de uma pipeline de ML/BDA

3.Ferramentas e frameworks para ML/BDA

4.Visualizagdo e exploracdo de dados — data dashboards

5.Tecnologias e servicos cloud — armazenamento, processamento distribuido,
e operacionalizagdo

6.Recolhq, limpeza e pré-processamento de dados

/.Métodos de aprendizagem e avaliacdo de modelos

8.Modelos cldssicos de aprendizagem automdtica

9.Aprendizagem profunda (Deep Learning)
10. Aplicacoes: dados textuais

11. Aplicacoes: grafos

12. Aplicagoes: fluxos de dados

~ INFORMACOES

\DESTINATARIOS

Pessoas com grau de licenciado ou superior

\COORDENADOR CIENTIFICO-PEDAGOGICO

Sérgio Matos, Professor Auxiliar do Departamento de Eletrénica, Telecomunicacdes e
Informdtica da Universidade de Aveiro.

\CALENDARIZACAO

Duragao: 52 horas

Datas: 14, 15, 21, 22, 28, 29 Set.; 6, 12, 13, 19, 20, 26, 27 Out. de 2021
3 feiras: 18:00 as 22:00

4° feiras: 18:00 as 22:00




COMPETENCIAS DO FUTURO

PROGRAMAS PILOTO DE FORMACAO
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Aprendizagem automdatica e andlise de ™
dados em larga escala (Machine Learning
and Big Data Analytics)

Saiba mais sobre o Observatério do Emprego de Aveiro: em observatoriodoemprego.web.ua.pt/
E sobre o projeto Aveiro STEAM City, aqui: www.aveirotechcity.pt/pt/atividades/observatorio-do-emprego




